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Уважаемая Валентина Ивановна! 

Уважаемые члены Правительства! 

Уважаемые коллеги! 

Не вызывает сомнения тот факт, что контакты представителей разных 

культур порождают множество проблем, которые обусловлены 

несовпадением норм, ценностей, особенностей мировоззрения и т.д. В своем 

интернет-блоге Президент Дмитрий Анатольевич Медведев так отозвался о 

характере межнационального диалога: «веками взаимопонимание и 

взаимопомощь людей разных культур были основой исторического развития 

нации. И мы с вами должны постоянно учиться принимать друг друга 

такими, какие мы есть, независимо от национальности, вероисповедания, 

убеждений и обычаев. Учиться уважать друг друга и беречь 

межнациональное согласие в нашей стране». Надо сказать, что  

Санкт-Петербург одним из первых европейских, и, пожалуй, единственный 

среди российских городов, разработал, своего рода «дорожную карту» по 

регулированию межнациональных отношений в полиэтничном и 

поликонфессиональном обществе.   

Поддержание культурного образа петербуржца невозможно без 

активного воздействия на этот процесс государственных институтов. 

Поэтому, начиная с 2006 года, в городе действует Программа 

«Толерантность».  

В контексте сказанного, мы бы хотели представить Вашему вниманию 

видеоролик,  который  образно, но вместе с тем четко обозначает основные 

сферы нашей деятельности. 
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Уважаемые коллеги, представленный ролик совсем недавно был 

показан в штаб-квартире ЮНЕСКО на церемонии вручения почетных наград 

за распространение идей толерантности и ненасилия. Наш город удостоен 

почетного диплома за широкомасштабную и целенаправленную деятельность 

Правительства и общественности города по поддержанию межнационального 

и межконфессионального диалога посредством разработки и реализации 

Программы «Толерантность». 

В своем обращении к Губернатору города Валентине Ивановне 

Матвиенко генеральный директор ЮНЕСКО госпожа Бокова отметила: «То, 

что вы делаете, совпадает с тем направлением, на которое мы хотим 

ориентировать страны-члены ЮНЕСКО. Приятно, что ваш опыт может быть 

использован в других городах. Это – исключительно важная задача». Конец 

цитаты. Мы благодарим за ставшее уже историческим решение 

международного жюри и гордимся этой почетной наградой.  

Сегодня в рамках Программы «Толерантность» в городе реализуется 

выстроенная система управления межнациональными отношениями. 

Представляется, что нам удалось создать весьма действенный механизм 

профилактики проявлений расизма, ксенофобии, религиозной нетерпимости. 

Еще одним достижением на сегодняшний день мы можем считать то, что 

деятельность исполнителей разного уровня носит организованный,  

целенаправленный характер. В течение последних трех лет сложилось 

устойчивое взаимодействие между отраслевыми Комитетами, районными 

администрациями, органами правопорядка, общественными организациями, 

образовательными и научными учреждениями, коммерческими структурами.  

Из года в год растет общее число мероприятий Программы. Вместе с 

тем, экспертами отмечается и их качественное «взросление». Надо сказать,  

что за три года реализации Программы проведено более десяти тысяч 

мероприятий. Они достаточно разнообразны: от классных часов в школах до 

презентаций за рубежом.  
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В Красногвардейском районе, например, действует музей 

толерантности, а в Адмиралтейском снимаются фильмы для молодежи, 

посвященные проблемам межнационального диалога, в Московском издается 

журнал «Грани толерантности», во многих районах проводятся выставки 

фотографий и детских рисунков. В качестве примера музейных проектов 

можно привести выставки, организованные Комитетом по культуре: в музее-

квартире Достоевского «Петербургские акценты», где тема толерантности 

освещается «сквозь призму» жизни и творчества этого великого писателя, а 

также экспозиция «Хлеб многонационального города», где представлена 

выпечка различных народов.  

По-прежнему главной    этноорганизующей       структурой       остается 

 Санкт-Петербургский Дом национальностей. В его стенах на постоянной 

основе организуются выставки, реализуются образовательные программы и 

обучающие семинары, проводятся «уроки толерантности», работает 

«этнопрессклуб», методический кабинет. 

Такие разноплановые мероприятия Программы дают новый импульс к 

инновационной деятельности не только конкретным подразделениям 

администрации города, но и исполнителям на районном, муниципальном 

уровне. Ведь именно ими реализуется наибольшее число мероприятий. Это 

стало возможно благодаря налаженному взаимодействию, созданию 

устойчивых горизонтальных связей между подразделениями. На фоне 

Программы начала также складываться система общественных советов – 

кроме Консультативного совета по делам национально-культурных 

объединений при Правительстве города, Экспертного совета при Комитете 

по внешнем связям, действуют общественные советы при Следственном 

комитете, при Комитете по молодежной политики, при Доме 

национальностей, при некоторых администрациях районов. То есть 

Программа дает мультипликативный эффект.  

В целом, Программа – инструмент профилактики шовинизма и 

ксенофобии, она не ставит целью борьбу с экстремизмом, ее цель – сделать 
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так, чтобы в обществе национализм не появлялся в принципе, чтобы 

идеология ксенофобии и шовинизма утрачивала смысл. И поэтому сущность 

Программы состоит в воспитании культуры толерантности. Само понятие 

«толерантность» в высшей степени демократично. Это не терпимость, не 

уважительное отношение большинства к меньшинству, это уважительное 

отношение каждого к каждому. Безусловно, этот процесс должен 

осуществляться, прежде всего, с привлечением педагогов: детских садов, 

школ, средних специальных учреждений, вузов.  

Должен отметить, что Комитет по образованию, подведомственные 

ему структуры, администрации районов реализуют комплексное научно-

методическое обеспечение системы воспитания толерантности. За 

прошедший год был проведен целый ряд специализированных мероприятий: 

семинаров, курсов повышения квалификации. К примеру, обучение прошло 

более тысячи педагогов из детских садов города. Петербургское «ноу-хау» 

«Этнокалендарь» как образовательная инновация вызывает интерес 

европейских и российских коллег. Он прочно занял свое место в системе 

образования. В 2007 году с методическими комплектами и плакатами 

работали в младших классах школ, в 2008 – в средних классах школ, в 2009 – 

в детских сада. С этого года и в учреждениях начального и среднего 

профессионального образования. На наш взгляд, это что называется 

«серьезные инвестиции в подрастающее поколение». Также в  последние 

годы особое внимание уделяется вопросам обучения, социализации и 

адаптации детей-мигрантов: разработаны инновационные методики 

преподавания, методические материалы по обучению русскому языку как 

неродному, проводится работа с семьями детей-мигрантов. Существуют даже 

Азбуки толерантности.  

В вузах традиционными стали фестивали иностранных студентов 

«Золотая осень», межвузовский Форум «Палитра языков и культур». Комитет 

по науке и высшей школе ежегодно проводит конкурс студенческих 

исследовательских работ по проблемам толерантности. Многие идеи, 
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сформулированные будущими специалистами в различных отраслях, 

заинтересовали своей новизной и аргументированностью.  

Более подробно об образовательных инициативах расскажет доктор 

педагогических наук, директор «Российского этнографического музея» 

Владимир Моисеевич Грусман. 

Приятно отметить тот факт, что значительно расширился спектр 

работы с молодежью. Наряду с традиционными фестивалями, выставками и 

спортивными соревнованиями, стали действовать творческие лаборатории по 

изучению проблем интолерантного поведения, получает развитие тенденция 

к организации мероприятий, отвечающих современным интересам детей и 

подростков: компьютерные, фото - и видеоконкурсы, медиаприложения. 

Даже флэшмобы. Через Программу «Толерантность» мы говорим с 

молодыми людьми на их языке. Уверен, что все это создает условия для 

реализации социального и культурного потенциала молодежи. 

Особый интерес представляет молодежный фестиваль «Культурной 

столице - культуру мира», из года в год, увеличивающий свою аудиторию. 

Подобные форумы позволяют нам не только учить или воспитывать в детях 

толерантность, но и дают им возможность реализовать свои идеи на 

практике. Например, в конкурсной части фестиваля прошлого года  

старшеклассниками были придуманы проекты социальной рекламы. Считаю 

целесообразным, совместно с коллегами из Комитета по печати изучить эти 

плакаты, доработать с экспертами и, может быть, разместить на уличных 

рекламных стендах. Продолжив тем самым успешную и запомнившуюся 

горожанам кампанию социальной рекламы «Петербург: обычаи, нравы, 

традиции».  

Неотъемлемой составляющей успешной реализации Программы 

безусловно выступает активная медиа-поддержка. Исследователи отмечают 

рост год от года общего количества сообщений СМИ, раскрывающих 

процессы в сфере межэтнических отношений, а также увеличение числа 
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публикаций и сюжетов, направленных на укрепление толерантности в 

Петербурге в печатных изданиях и на радио.  

Интересно, что всплеск журналистского интереса к теме 

межнациональных отношений в прошлом году пришелся на октябрь - ноябрь. 

Это связано с присуждением диплома ЮНЕСКО, а также с инициативой 

депутатов, вошедшей в ранг закона, о придании Международному дню 

толерантности статуса общегородского праздника. 

В наступившем году мы рассчитываем на поддержку Правительства 

при вынесении на рассмотрение в Законодательное собрание проекта закона 

о грантах в сфере воспитания культуры толерантности в полиэтничном 

обществе. Это позволит, как нам кажется, не только активизировать интерес 

к нашей Программе, но и поддержать интересные инновационные проекты, 

полнее вовлечь общественные и правозащитные организации. 

Одним из ключевых направлений нашей работы остается 

взаимодействие с зарубежными коллегами. Контакты с ними позволяют нам 

не только взглянуть на проблемы по-другому, но и выработать 

принципиально      новые     решения.  Активизированы    партнерские    связи 

 Санкт-Петербурга с городами-побратимами как ареной сотрудничества в 

области укрепления толерантной городской среды. Стремительно 

развивается сотрудничество по данной проблематике с Советом государств 

Балтийского моря, Европейским Союзом, ЮНЕСКО. Опыт реализации 

Программы «Толерантность» уже был представлен в Латвии, Швеции, 

Норвегии, Нидерландах, Бельгии, Австрии, Италии, Франции. В апреле к нам 

приедут коллеги из мэрии Хельсинки, чтобы перенять опыт. 

Должен отметить, что опыт и целенаправленный, программный подход 

Санкт-Петербурга к решению проблемы этнической интолерантности 

заинтересовал субъекты Российской Федерации. Подтверждением тому 

являются запросы из регионов России, которые при разработке аналогичных 

мер опираются на опыт нашего города. В январе этого года к нам приезжали 

коллеги из Ханты-Мансийского автономного округа. Министерство 
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регионального развития и Министерство иностранных дел России приводят в 

пример работу Правительства Санкт-Петербурга по формированию 

толерантной среды в мегаполисе. На одном из совещаний Президент 

Медведев дал указание полпредам в федеральных округах рекомендовать 

властям субъектов федерации обратиться к опыту Санкт-Петербурга по 

реализации Программы «Толерантность». 

Характерной чертой нашей работы остается ее экспертное 

сопровождение. Весьма активно действует Экспертный совет по вопросам 

укрепления толерантности. На его заседаниях обсуждаются наиболее 

значимые и принципиальные вопросы развития межкультурного диалога в 

Санкт-Петербурге. Более подробно об этом расскажет заместитель 

председателя     Экспертного    совета,     проректор     по   научной   работе  

Санкт-Петербургского государственного университета, доктор 

социологических наук Николай Генрихович Скворцов. 

В целом, за последние три года удалось добиться комплексного и 

систематизированного подхода к реализации мероприятий Программы. 

Спектр мероприятий постоянно расширяется, растет количество крупных 

общегородских событий, участие в которых принимают десятки тысяч 

человек. Это свидетельствует о растущем интересе к данной теме со стороны 

жителей Санкт-Петербурга. По данным мониторинга, Программа известна 

около 40% населения. Реально снизилось количество преступлений на почве 

межнациональных отношений. Наконец, мы добились международного 

признания.   

Уважаемые коллеги! 

Безусловно, мы понимаем, что искоренить проявления ксенофобии и 

шовинизма невозможно за столь непродолжительный срок. К сожалению, 

они присущи любому полиэтническому обществу.  Однако сегодня, вместе со 

всем мировым сообществом, мы демонстрируем общую ответственность и 

солидарность по этим важнейшим вопросам.  
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По прошествии более чем трехлетнего опыта реализации, мы можем 

смело утверждать, что Программа «Толерантность» доказала свою 

жизнеспособность. Это не модный общеевропейский тренд, не  

кампанейщина. Это стратегических подход к формированию здорового 

межнационального климата в отдельно взятом городском сообществе. По 

сути своей, Программа «Толерантность» - петербургская формула 

социального мира. 

Безусловно, эта работа должна быть продолжена. Необходимо 

завершить в 2010 году реализацию действующей Программы и сейчас 

приступать к разработке следующей. Программа должна 

совершенствоваться, ее необходимо обновить, внести коррективы, 

усовершенствовать механизмы ее реализации. К этому нас подталкивает не 

только мнение экспертного сообщества, но и отклики простых горожан, 

которые, согласно социологическим исследованиям и опросам, и считают эту 

работу важной, своевременной и необходимой для города. Я же, со своей 

стороны, хочу поблагодарить коллег из отраслевых комитетов, районов, 

правоохранительных органов, общественных деятелей, а также 

представителей органов надзора за сотрудничество и скрупулезное 

внимание. 

Спасибо за внимание! 
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